
Главный менеджер 

в отдел по развитию корпоративного канала продаж 

АО «Россельхозбанк»

Оклад по результатам собеседования

+ Ежемесячные премии

+ Расширенный ДМС пакет со стоматологией

Функциональные обязанности:

• Поиск и привлечение новых компаний на зарплатное обслуживание

• Проведение переговоров

• Проведение презентаций на территории организаций

• Выполнение плановых показателей

• Развитие и удержание действующих клиентов банка

Требования к соискателю на вакантную должность:

• Опыт работы по привлечению ЮЛ желателен

• Коммуникабельность

• Ответственность

• Грамотная речь

• Работа в режиме многозадачности

• Нацеленность на результат

• Целеустремленность

Подробную информацию о вакансии Вы можете узнать по телефону:

Тройченко Дарья Владимировна

+7 (928) 600-13-89 

г. Ростов-на-Дону, пр-кт Буденновский, д. 37


